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APRESENTAÇÃO  

 

A  carta  do  mercado  formal  de  trabalho  da  Região  de  Abrangência  da  UCS  apresenta  à  comunidade                 

dados  do  Cadastro  Geral  de  Empregados  e  Desempregados  (CAGED),  do  Ministério  da  Economia  (ME).               

Nesta  Carta,  seguindo  a  definição  usada  pelo  sistema  RAIS/CAGED,  são  usados  os  termos Admitidos :               

início  de  vínculo  empregatício  por  motivo  de  primeiro  emprego,  reemprego,  início  de  contrato  por  prazo                

determinado,  reintegração  ou  transferência; Desligados :  fim  de  vínculo  por  motivo  de  dispensa  com  justa               

causa,  dispensa  sem  justa  causa,  dispensa  espontânea,  fim  de  contrato  por  prazo  determinado,  término  de                

contrato,  aposentadoria,  morte,  ou  transferência; Saldo :  diferença  entre  Admitidos  e  Desligados.  O  saldo              

positivo  indica  a  criação  de  novos  postos  de  trabalho  enquanto  o  saldo  negativo  indica  a  extinção  de  postos                   

de  trabalho.  A  variação  relativa  do  emprego  no mês toma  como  referência  o  estoque  do  mês  anterior.  A                   

variação  relativa  no ano toma  como  referência  os  estoques  do  mês  atual  e  do  mês  de  dezembro  do  ano                    

anterior.  A  variação  relativa  nos  últimos 12  meses  toma  como  referência  os  estoques  do  mês  atual  e  do                   

mesmo   mês   do   ano   anterior.  
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EVOLUÇÃO   DO   EMPREGO   NO   BRASIL  
 

Tabela   1   –   Evolução   do   emprego   por   setor   de   atividade   econômica   em   Julho   de   2019   no   Brasil  

 

No  mês  de  Julho  foram  abertos  43.820  postos  de  trabalho  no  Brasil,  um  acréscimo  de  0,11%  sobre                  

o  total  de  empregos  formais.  Nesse  período,  os  setores  que  mais  abriram  postos  de  trabalho  foram  o  de                   

Construção  Civil ,  com  18.721  vínculos  criados,  seguido  pelos Serviços ,  com  8.948  vagas  a  mais.  No                

período,  o  único  setor  que  fechou  postos  de  trabalho  foi  a Administração  Pública ,  com  315  vínculos                 

encerrados.  O  saldo  acumulado  no  ano  é  de  461.411  novas  admissões. Nos  últimos  12  meses,  foram                 

abertos  521.542  empregos  no  país,  um  acréscimo  de  1,36%  sobre  o  total  de  empregos  formais.  Os  setores                  

que  mais  abriram  postos  de  trabalho  foram  os Serviços ,  com  379.899  vagas  criadas,  seguido  pelo                

Comércio ,  com  111.395  novos  vínculos.  Os  setores  que  mais  fecharam  postos  de  trabalho  foram  a                

Agropecuária e  a Indústria  de  Transformação ,  com  8.387  e  7.121  vínculos  encerrados,  respectivamente.              

O   setor   que   obteve   maior   crescimento   relativo   no   período   foi   o   de    Serviços ,   com   um   acréscimo   de   2,22%.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

EVOLUÇÃO   DO   EMPREGO   NO   RIO   GRANDE   DO   SUL  

 

Tabela   2   –   Evolução   do   emprego   por   setor   de   atividade   econômica   em   Julho   de   2019   no   Rio   Grande   do   Sul  

 

No  mês  de  Julho  foram  fechados  3.648  postos  de  trabalho  no  Rio  Grande  do  Sul,  um  decréscimo  de                   

0,14%  sobre  o  total  de  empregos  formais.  Os  setores  que  mais  fecharam  postos  de  trabalho  foram  a                  

Indústria  de  Transformação ,  com  2.707  vagas  a  menos,  seguido  pelo Comércio ,  com  558  vínculos  a                

menos.  Nesse  período,  o  único  setor  que  abriu  postos  de  trabalho  foi  o  da Administração  Pública ,  com  16                   

vagas  criadas.  O  saldo  acumulado  no  ano  é  de  18.083  postos  de  trabalho  a  mais.  Nos  últimos  12  meses,                    

foram  abertos  13.777  postos  de  trabalho  no  estado,  um  acréscimo  de  0,55%.  O  setor  que  mais  abriu  postos                   

de  trabalho  foi  o  de Serviços ,  com  18.305  novos  vínculos,  seguido  pelo Comércio ,  com  4.478  vagas                 

criadas.  Nesse  mesmo  período,  os  setores  que  mais  fecharam  postos  foram  o  da Indústria  de                

Transformação ,  com  5.093  vagas  encerradas,  seguido  pela Construção  Civil ,  com  4.177  desligamentos.             

O   setor   que   obteve   maior   crescimento   relativo   no   período   foi   o   de    Serviços ,   com   um   acréscimo   de   1,84%.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

EVOLUÇÃO   DO   EMPREGO   NO   MUNICÍPIO   DE   BENTO   GONÇALVES  

 

Tabela   3   –   Evolução   do   emprego   por   setor   de   atividade   econômica   em   Julho   de   2019   em   Bento   Gonçalves  

 
No  mês  de  Julho  foram  abertos  36  postos  de  trabalho  em  Bento  Gonçalves,  um  acréscimo  de                 

0,09%  sobre  o  total  de  empregos  formais.  O  resultado  positivo  foi  influenciado  pelo  setor  de Serviços ,  que                  

abriu  67  postos  de  trabalho,  seguido  pelo Comércio ,  que  teve  35  vínculos  criados.  Nesse  mesmo  período,  o                  

setor  que  mais  fechou  postos  de  trabalho  foi  a Indústria  de  Transformação ,  com  70  vagas  encerradas,                 

seguida  pela Agropecuária ,  que  teve  5  vínculos  encerrados.  O  saldo  acumulado  no  ano  é  de  607  vagas                  

abertas.  Nos  últimos  12  meses  foram  abertos  310  postos  de  trabalho  no  município,  um  acréscimo  de  0,78%.                  

Os  setores  que  mais  criaram  postos  de  trabalho  foram  os Serviços ,  com  417  novas  vagas,  seguido  pela                  

Construção  Civil ,  com  104  novos  vínculos.  Os  setores  que  mais  fecharam  postos  de  trabalho  foram  a                 

Indústria  de  Transformação ,  com  186  vagas  encerradas,  seguida  pelo Comércio ,  com  14  desligamentos.              

O  setor  que  obteve  maior  crescimento  relativo  no  período  foi  a Construção  Civil , com  um  acréscimo  de                  

4,55%.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

EVOLUÇÃO   DO   EMPREGO   NO   MUNICÍPIO   DE   CANELA  

 

Tabela   4   –   Evolução   do   emprego   por   setor   de   atividade   econômica   em   Julho   de   2019   em   Canela  

 
No  mês  de  Julho  foram  abertos  107  postos  de  trabalho  em  Canela,  um  acréscimo  de  1,28%  sobre  o                   

total  de  empregos  formais.  Os  únicos  setores  que  abriram  postos  de  trabalho  foram  o  de Serviços ,  com  113                   

vínculos  criados,  seguido  pelo Comércio ,  com  5  vagas  a  mais.  Os  únicos  setores  que  encerraram  vínculos                 

empregatícios  foram  a Construção  Civil e  a Indústria  de  Transformação ,  com  9  e  2  vagas  a  menos,                  

respectivamente.  O  saldo  no  ano  é  de  4  postos  de  trabalho  fechados.  Nos  últimos  12  meses  foram  abertos                   

119  postos  de  trabalho  no  município,  um  acréscimo  de  1,42%.  Nesse  mesmo  período,  os  setores  que  mais                  

abriram  postos  de  trabalho  foram  o  de Serviços ,  com  175  vagas  abertas,  seguido  pelo Comércio ,  com  49                  

vínculos  a  mais.  Os  setores  que  mais  fecharam  postos  de  trabalho  no  período  foram  o  da Indústria  de                   

Transformação e  o  da Agropecuária ,  com  70  e  26  vínculos  encerrados,  respectivamente.  O  setor  de                

Serviços    apresentou   o   maior   crescimento   relativo   no   período,   com   acréscimo   de   4,25%.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



  

EVOLUÇÃO   DO   EMPREGO   NO   MUNICÍPIO   DE   CAXIAS   DO   SUL  

 
Tabela   5   –   Evolução   do   emprego   por   setor   de   atividade   econômica   em   Julho   de   2019   em   Caxias   do   Sul  

 
No  mês  de  Julho  foram  fechados  92  postos  de  trabalho  em  Caxias  do  Sul,  um  decréscimo  de  0,06%                   

sobre  o  total  de  empregos  formais. Os  setores  que  mais  fecharam  postos  de  trabalho  foram  o Comércio ,                  

com  172  vagas  encerradas,  seguido  pelo Agropecuária ,  com  33  vínculos  a  menos.  Nesse  mesmo  período,                

os  setores  que  mais  abriram  postos  de  trabalho  foram  os Serviços , com  91  vagas  a  mais,  seguida  pela                   

Construção  Civil ,  com  23  novas  admissões.  No  ano,  foram  abertos  3.207  postos  de  trabalho  na  cidade.                 

Nos  últimos  12  meses,  foram  abertos  2.996  postos  de  trabalho  na  cidade,  um  acréscimo  de  1,97%.  Nesse                  

mesmo  período,  os  setores  que  mais  geraram  postos  de  trabalho  foram  os Serviços ,  com  1.350  novos                 

vínculos,  seguido  pela Indústria  de  Transformação ,  com  824  vagas  criadas.  Os  únicos  setores  que               

fecharam  postos  de  trabalho  foram  os Serviços  Industriais  de  Utilidade  Pública ,  com  52  vagas               

encerradas,  seguido  pela Administração  Pública ,  com  6  desligamentos.  O  setor  que  obteve  maior              

crescimento   relativo   no   período   foi   a    Construção   Civil ,   com   um   acréscimo   de   5,27%.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

EVOLUÇÃO   DO   EMPREGO   NO   MUNICÍPIO   DE   FARROUPILHA  

 
Tabela   6   –   Evolução   do   emprego   por   setor   de   atividade   econômica   em   Julho   de   2019   em   Farroupilha  

 
No  mês  de  Julho  foram  encerrados  80  postos  de  trabalho  formais  em  Farroupilha,  um  decréscimo                

de  0,33%  sobre  o  total  de  vínculos.  Nesse  período,  os  setores  que  mais  fecharam  postos  de  trabalho  foram                   

a Indústria  de  Transformação , com  50 vagas  a  menos,  seguida  pelo Comércio ,  com  49  vínculos                

fechados.  Os  únicos  setores  que  abriram  postos  de  trabalho  foram  o  de Construção  Civil e  o  da                  

Administração  Pública ,  com  41  e  27  vagas  abertas,  respectivamente.  O  saldo  acumulado  no  ano  é  de  283                  

vínculos  abertos.  Nos  últimos  12  meses  foram  fechados  314  postos  de  trabalho  no  município,  um                

decréscimo  de  1,29%.  Nesse  mesmo  período,  os  setores  que  mais  fecharam  postos  de  trabalho  foram  os                 

Serviços ,  com  286  vagas  encerradas,  seguido  pelos Serviços  Industriais  de  Utilidade  Pública ,  com  78               

desligamentos.  O  setores  que  mais  abriram  postos  de  trabalho  foram  a Construção  Civil, com  53  vínculos                 

criados,  seguido  pela Agropecuária ,  com  28  novas  vagas.  O  setor  que  obteve  maior  crescimento  relativo                

nos   últimos   12   meses   foi   o   da    Administração   Pública ,   com   um   acréscimo   de   30,00%.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

EVOLUÇÃO   DO   EMPREGO   NO   MUNICÍPIO   DE   FLORES   DA   CUNHA  

 
Tabela   7   –   Evolução   do   emprego   por   setor   de   atividade   econômica   em   Julho   de   2019   em   Flores   da   Cunha  

 
No  mês  de  Julho  foram  abertos  35  postos  de  trabalho  formais  em  Flores  da  Cunha.  Os  setores  que                   

mais  abriram  vagas  foram  a Indústria  de  Transformação e  a Agropecuária ,  com  42  e  4  vínculos  a  mais,                   

respectivamente.  Nesse  período,  os  setores  que  mais  encerram  postos  de  trabalho  foi  a Construção  Civil ,                

com  5  vagas  encerradas,  seguida  pelo Comércio ,  com  4  vínculos  a  menos.  No  ano,  o  saldo  acumulado                  

entre  admissões  e  desligamentos  é  de  276  novos  postos  de  trabalho.  Nos  últimos  12  meses,  foram  abertos                  

246  vínculos  na  cidade.  Os  setores  que  mais  abriram  postos  de  trabalho  foram  a Indústria  de                 

Transformação ,  com  90  vagas  criadas,  seguida  pela Construção  Civil ,  com  61  vínculos  criados.  Nesse               

mesmo  período,  os  únicos  setores  que  fecharam  postos  de  trabalho  foram  a Agropecuária ,  com 23  vagas                 

encerradas   e   os   Serviços   Industriais   de   Utilidade   Pública,   com   2   vínculos   a   menos.   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 



  

EVOLUÇÃO   DO   EMPREGO   NO   MUNICÍPIO   DE   GUAPORÉ  

 
Tabela   8   –   Evolução   do   emprego   por   setor   de   atividade   econômica   em   Julho   de   2019   em   Guaporé  

 
No  mês  de  Julho  foram  abertos  64  postos  de  trabalho  em  Guaporé.  Os  setores  que  mais  abriram                  

postos  de  trabalho  foram  o  da Indústria  de  Transformação ,  com  38  novas  vagas,  seguido  pela                

Construção  Civil ,  com  18  vínculos  a  mais.  O  único  setor  que  fechou  vagas  no  período  foi  o Comércio ,  com                    

6  vagas  subtraídas.  O  saldo  acumulado  no  ano  entre  admissões  e  desligamentos  é  de  368  postos  a  mais.                   

Nos  últimos  12  meses,  foram  abertos  238  vínculos  de  trabalho  na  cidade.  Os  setores  que  mais  abriram                  

postos  de  trabalho  foram  o  da Indústria  de  Transformação  e  de Serviços , com  187  e  60  vagas  criadas,                   

respectivamente.  Nesse  mesmo  período,  os  setores  que  mais  encerraram  postos  de  trabalho  foram  o               

Comércio ,   com   28   vagas   a   menos,   seguida   pela    Agropecuária ,     com   3   desligamentos.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

EVOLUÇÃO   DO   EMPREGO   NO   MUNICÍPIO   DE   NOVA   PRATA  

 
Tabela   9   –   Evolução   do   emprego   por   setor   de   atividade   econômica   em   Julho   de   2019   em   Nova   Prata  

 
No  mês  de  Julho  foram  fechados  19  postos  de  trabalho  em  Nova  Prata.  Os  setores  que  mais                  

fecharam  postos  de  trabalho  foram  a Construção  Civil, com  9  vínculos  encerrados,  seguida  pelos               

Serviços,  com  8  vagas  a  menos.  No  mesmo  período,  os  únicos  setores  que  abriram  postos  de  trabalho                  

foram  o  da Indústria  de  Transformação ,  com  2  vínculos  criados,  seguida  pelo Comércio ,  com  1  vaga                 

aberta.  O  saldo  acumulado  no  ano  entre  admitidos  e  desligados  é  de  104  vínculos  fechados.  Nos  últimos  12                   

meses,  foram  encerrados  338  postos  de  trabalho  no  município.  O  setor  que  mais  fechou  postos  foi  a                  

Indústria  de  Transformação ,  com  240  desligamentos,  seguida  pela Construção  Civil ,  com  65  vínculos              

encerrados.  Nesse  mesmo  período,  o  único  setor  que  abriu  postos  de  trabalho  foi  os Serviços ,  com  24                  

vagas   abertas.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

EVOLUÇÃO   DO   EMPREGO   NO   MUNICÍPIO   DE   SÃO   SEBASTIÃO   DO   CAÍ  

 
Tabela   10   –   Evolução   do   emprego   por   setor   de   atividade   econômica   em   Julho   de   2019   em   São   Sebastião  

do   Caí  

 
No  mês  de  Julho  foram  abertos  16  postos  de  trabalho  em  São  Sebastião  do  Caí.  Nesse  período,  os                   

únicos  setores  que  abriram  postos  de  trabalho  foram  a Indústria  de  Transformação e  o  da Agropecuária                 

com  24  e  2  vínculos  a  mais,  respectivamente.  Os  setores  que  mais  fecharam  postos  de  trabalho  foram  o  da                    

Construção  Civil ,  com  5  vagas  a  menos,  seguido  pelo Comércio ,  com  3  vínculos  subtraídos.  O  saldo                 

acumulado  no  ano  entre  admissões  e  desligamentos  é  de  50  postos  encerrados.  Nos  últimos  12  meses,  o                  

saldo  foi  de  167  postos  de  trabalho  a  menos.  Nesse  mesmo  período,  o  setor  que  mais  fechou  vínculos  foi  a                     

Indústria  de  Transformação com  182  vagas  encerradas.  Os  setores  que  mais  abriram  postos  de  trabalho                

foram   os   de    Serviços    e    Comércio ,   ambos   com   7   novas   vagas.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  

EVOLUÇÃO   DO   EMPREGO   NO   MUNICÍPIO   DE   VACARIA  

 
Tabela   11   –   Evolução   do   emprego   por   setor   de   atividade   econômica   em   Julho   de   2019   em   Vacaria  

 
No  mês  de  Julho  foram  abertos  171  postos  de  trabalho  em  Vacaria,  um  acréscimo  de  0,99%  sobre  o                   

total  de  empregos  formais.  Nesse  período,  os  setores  que  mais  abriram  postos  de  trabalho  foram  a                 

Agropecuária ,  com  145  vínculos  criados,  seguida  pelo  setor  dos Serviços ,  com  34  vagas  a  mais.  Os                 

únicos  setores  que  encerraram  postos  de  trabalho  foram  a Indústria  de  Transformação  e  a Extrativa                

Mineral ,  com  27  e  1  vínculos  encerrados,  respectivamente.  O  saldo  acumulado  no  ano  é  de  1.616  postos                  

de  trabalho.  Nos  últimos  12  meses  foram  abertos  1.257  postos  de  trabalho  no  município,  um  acréscimo  de                  

7,79%  sobre  o  total  de  empregos  formais.  Nesse  período,  os  setores  que  mais  abriram  postos  de  trabalho                  

foram  a Agropecuária ,  com  1.050  vínculos  criados,  seguida  pela Indústria  de  Transformação ,  com  74               

novas  vagas.  No  período,  os  únicos  setores  que  fecharam  postos  de  trabalho  no  município  foram  a                 

Extrativa  Mineral e  os Serviços  Industriais  de  Utilidade  Pública ,  ambos  com  1  vaga  a  menos.  O  setor                  

que   obteve   maior   crescimento   relativo   foi   a    Agropecuária ,   com   16,62%.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

EVOLUÇÃO   DO   EMPREGO   NO   MUNICÍPIO   DE   VERANÓPOLIS  

 
Tabela   12   –   Evolução   do   emprego   por   setor   de   atividade   econômica   em   Julho   de   2019   em   Veranópolis  

 
No  mês  de  Julho  foram  fechados  12  postos  de  trabalho  em  Veranópolis.  Nesse  período,  os  setores                 

que  mais  fecharam  postos  de  trabalho  foram  os Serviços ,  com  8  vagas  a  menos,  seguido  pela Construção                  

Civil ,  com  6  vínculos  encerrados.  O  setor  que  mais  abriu  postos  de  trabalho  foi  o  da Extrativa  Mineral ,  com                    

duas  vagas  a  mais.  O  saldo  acumulado  no  ano  entre  admissões  e  desligamentos  é  de  94  vínculos  a  menos.                    

Nos  últimos  12  meses,  foram  fechados  149  postos  de  trabalho  no  município.  Nesse  período,  o  setor  que                  

mais  encerrou  postos  de  trabalho  foi  a Indústria  de  Transformação ,  com  132  vagas  encerradas,  seguido                

pela Construção  Civil ,  com  42  vínculos  a  menos.  Os  únicos  setores  que  abriram  postos  de  trabalho  foram                  

o   de    Serviços,    com   33   vagas   abertas,   seguido   pela    Extrativa   Mineral ,   com   1   vaga   a   mais.  


